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CAIGAENR : rappel

A

A

Corps de controle rattache au ministre
Statut revise en octobre 1999

5 missions : evaluation, controle, conseil,
etudes, formation

Champs de competence : tout le systeme
educatif

Trols types dintervention :
— SuUIVI permanent
— TThemes

— Missions ponctuelles (souvent conjointes
avee autre corps dinspection)
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IGAENR : rappel (suite)

s 100 IG
e Recrutement varie
e Saisine par le ministre

e Rapports remis au ministre gui decide de la
publication

s Un rapport annuel public
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|GAENR et I'international

Ouverture en cours

Membre associe de FENQA (en
concertation avec le CNE)

Travaux comparatifs netamment dans
secteur recherche
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ﬁ‘ IGAENR et CNE

<

s Enseignement superieur : champ
d intervention commun

e Méeme soucl a IFegard des etablissements
» Echanges pragmatigues
— du calendrier aux methoedes

— preduction en commun du livre de
references pour lI'assurance Qualitée
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Positionnements differents
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| 'évaluation : forte attente
partagee

e Processus Sorbonne-Bologne
= Engagement de Berlin

o Place de I'auto-evaluation dans le
processus gqualite

o | e ministre affirme son caractere
obligatoire ( 26 10 04 devant la CPU)

s Confoertee par la mise en ceuvre de la LOLE
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IGAENR : Methoedes

s [L'autoe-evaluation appelle une evoelution des
methodes :

— dire ce gue I'on fait ( evaluation des
evaluateurs)

— étre utile
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Nouvelle demarche
d’évaluation :
trois etapes

1) Préesentation de la meéethode

2) En parallele :

e Etablissement : auto-évaluation
o |GAENR : caracterisation

3) Evaluation sur place

PP
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IGAENR : CARACTERISATION

o Concepit developpe par le CNER

o References de l'evaluation :

e |a typologie des etablissements
e |a grille du livre de reférences

e + prise en compte de ce qui est specifigue :
la caracterisation
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N outill d’aide a la
f caracterisation :
<

le guide de I'evaluateur

s Maniable et regulierement mis a jour

e Cale sur la grille dui livre des references
pour I'assurance gualite

e Comporte
— 10 fiches de caracterisation

— 10 faseicules de guestionnements
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ﬁ‘ EICHES DE
CARACTERISATION
<

* presentent le sujet dans son contexte et
son actualite

precisent les interlocuteurs et les donnees

e precisent guelgues indicateurs pertinents,
susceptibles de faire sens pour
lP’etablissement
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Principaux interlecuteurs
pour la caracterisation

s ETAT e AUTRES

o Central : o Collectivites
DES, DR ...DT, DRIC... locales

Siege des organismes
s Universites

® Régiona| - partenalres

Recteur, SGAR, DRRT, _
DRIRE. .. o |Astances Inter-

universitaires...

Organismes en region
Dir CROUS
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~ _Les 3 etapes de I’'évaluation :

ﬁ
<

Etape 1 : présentation de la démarche a
’etablissement

Caracterisation : les interlocuteurs
envisages
Confrontation annoencee entre
rapports:

- d’auto-evaluation

- de caracterisation
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ﬂ‘ Les 3 étapes de I'evaluation
<

Etape 2 : travaux en parallele

o ETABLISSEMENT o IGAENR
o Auto evaluation o Caracterisation

Dresser un portrait de
’Etablissemenit, base :
Infermations donnees par
Interlocuteurs et
partenaires.

e NI prejuges ni prée-supposes
e Donnees hierarchisees
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Etape 3 : évaluation sur place

e cahler des charges est le produrt de |la
confrontation entre rapports
aute-evaluation et de caracterisation

s prise en compte de travaux anterieurs

e |Le rapport est soumis a procedure
contradictoire

o et remis au ministre

IGAENR Séminaire CPU / AMUE « Auto-évaluation et autonomie des établissements » vendredi 3 décembre 2004

~ _Les 3 etapes de I’'évaluation :
»

15



N
~

B

IGAENR : positionnement

e Analyse des circuits et des relations au
sein du systeme que constitue
l’eétablissement

e Modalites drutilisation des leviers du
piletage aul service des missions

e Comment I'etablissement fait 1l ce guril dit

FEE e,
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ﬁ~ CONCILUSION : PERTINENCE
~ dul TITRE du SEMINAIRE
d,

3
»

e ["TAUTONOMIE suppose de mettre en
@euvre des capaciltes :

- Reunir les elements des choix
(auto-evaluation)

- Faire les choilx

<

W

4‘ - Mettre en ccuvre les cholx
n

- Evaluer les choix et en tirer les
enseignemenits .
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