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MIEUX CONNAITRE SON PATRIMOINE

aRépertorier la nature, la valeur, l’affectation des biens

aAppréhender des critères de renouvellement ou 
d’évolution : le vieillissement, le niveau technologique, 
la cohérence, l’adéquation des matériels aux missions 
de l’établissement

a Une connaissance utile à tous les niveaux de 
l’établissement : analyse des besoins, mutualisation, 
prévisions budgétaires et programmation



PARTAGER ET COMMUNIQUER 
L’INFORMATION

aIntéresser les acteurs aux données et au suivi de 
leur patrimoine

aPartager les mêmes bases d’information et en 
faciliter l’accès

aMieux faire comprendre les choix d’une politique 
patrimoniale

aMettre en œuvre des procédures plus claires pour 
l’actualisation du patrimoine



MAITRISER SES DEPENSES

a Inventaire et amortissements participent à une 
démarche de prévision :

⌧L’inventaire, par une meilleure estimation des besoins d’investissement et 
par la possibilité de les prévoir dans le cadre de marchés ou de contrats 
d’entretien groupés.

⌧L’amortissement, par l’étalement des coûts de renouvellement des 
matériels sur leur durée de vie probable et l’affectation d’une partie du 
bénéfice d’exploitation à la reconstitution du patrimoine. 

a Inventaire et amortissements contribuent à la 
programmation des investissements :

⌧Les informations et les moyens dégagés permettent de construire 
et d’étaler les décisions d’investissement par secteurs, par nature 
d’activités et d’en assurer la cohérence. 



DOTER L’ETABLISSEMENT DE NOUVEAUX 
OUTILS D’ANALYSE ET DE GESTION

⌧En s’appuyant sur des données financières plus 
complètes et plus sincères, qui traduisent 
vraiment la situation patrimoniale de 
l’établissement.

⌧En contribuant à la détermination de ses coûts 
de revient.
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