
Fusion: La grande aventure

+ Objectifs: Echanges et partages d’expériences autour de la 
thématique de fusion 

+ 5 points marquants:
• Accompagnement de l’Amue, préoccupation autour de la 

méthodologie, 
• Organisation des établissements pour la fusion
• Conduite du changement (auprès des personnels, phase de tests, 

rédaction de procédures, maintient des anciennes bases,…)
• Dédoublonnage des étudiants, transcodage, recodification, 

modifications requêtes BO
• Développements des outils de fusion par les établissements

+ Suite à donner
• Préoccupation forte du coté humain, des personnels impliqués 

avec la continuité des missions
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