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Enjeux et objectifs

= Protéger la santé et garantir la sécurité des personnels

= une responsabilité sociale et une obligation légale de I'employeur

= une exigence réglementaire assortie de sanctions pénales

= Nécessité pour les établissements d’adopter une démarche de prévention des
risques pour:

= identifier et évaluer les risques

= mettre en place un plan d’actions correctives

= assurer le suivi et pilotage des actions de prévention



Enjeux et objectifs

Quelques chiffres (2008)

= En Union Européenne

= 5720 déces par an suite a des accidents liés au travail
(statistiques d’EUROSTAT)

= 159 500 travailleurs supplémentaires succombent a des maladies professionnelles

(Organisation Internationale du Travail)

Une personne meurt toutes les 3mn 1/2 dans I'UE
de causes liées a son activité professionnelle.



Enjeux et objectifs

= La plupart de ces accidents / maladies peuvent étre évités avec :

La mise en place

d’une politique de prévention, santé, sécurité au travail



Enjeux et objectifs

—
< ,l Que représente I’évaluation des risques
pour une unité de travail
dans un établissement universitaire?



Enjeux et objectifs

= Une université avec 90 unités de travail
peut avoir au minimum

3 200 risques déclarés pour toute I'université
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Enjeux et objectifs

= Pour répondre a ces enjeux et ces objectifs, I’Amue propose a ses adhérents :

la solution EVRP
(Evaluation des Risques Professionnels)

Faciliter le suivi des risques professionnels

Assurer un pilotage efficace et efficient des actions de prévention



Présentation de la solution

= EVRP : fruit d’'un partenariat
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une solution applicative unique et commune
pour optimiser et gérer la prévention de la santé et de la sécurité
au sein des établissements et des laboratoires



Présentation de la solution

= EVRP optimise la gestion des risques professionnels rattachés:

> Aux locaux
> Aux matériels
> Aux activités des unités de travail

= |l permet :

> L’identification

> L'évaluation > des risques professionnels
> La hiérarchisation

La mise en place et le suivi des programmes de prévention en temps réel
La production automatique du Document Unique (DUER)
Une tracabilité de 'ensemble des actions



Présentation de la solution
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Un outil de communication interne et externe

= Une solution qui permet d’impliquer tous les acteurs de I’évaluation des risques

Assistant de prévention

Ingénieur CHSCT

Directeur

=" En interne

> Systeme d’information partagé qui permet
1 évaluation participative

> Simplification des actions et des échanges
entre les acteurs grace aux processus de
validation intégrés dans le systeme

Médecin de
prévention

= En externe

> Possibilité aux partenaires de 'lUMR
de consulter le DUER

> Changement de rattachement (en cours):
transfert immédiat du dossier
pour l'unité de travail concernée

tracabilité des actions & historisation des
risques liés a l'activité



Une évaluation des risques normée et facilitée

= EVRP est la retranscription informatique du guide d’évaluation des risques
mis en place par le ministére de I’enseignhement supérieur

Une saisie facilitée du DUER grace aux renseignements
des facteurs de risques référencés dans le guide

Une production automatique du DUER,
conforme au format attendu par le MESR



Exemple: Edition du Document Unique
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Exemple: Edition du Document Unique
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Evaluation des risques professionnels
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Un outil de pilotage des actions de prévention
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= Une vision globale et centralisée de tous les DUER des unités de travail
sous la responsabilité du chef d’établissement

= Un pilotage adapté a son niveau de responsabilité
Chaque utilisateur possede :

> > un tableau de bord pour piloter ses propres actions
> un requéteur pour produire facilement des états a la carte et en temps réels

Efficacité pour la prise de décision et la mise en
place des actions correctives et de prévention



Exemple:

Tableau de
bord

UFR BIOLOGIE

Localisation/Bati mert

[¢] [Lise POUDENSAN

El Laboratoire de Biologie Marine

SallefLieu

Etage

[v] |umreess =

Poste

Indifférent E Inditférent E
BATIMENT C 1ER ETAGE BUREAL 001 E| [HOTTEPCR
REZ DE CHAUSSEE SALLE 002 SEQUENCEUR
2EME ETAGE SALLE MICROSCOPE + LOUPE
3EME ETAGE BUREAU 201 v
Facteurs de risques | ») @ 1ous O Déclarés ( Réintialiser ] Services ou Equipes ||

*

Présélection : @ Tous ) Aucun

Ambiances / Conditions de travail

Chutes de personne

Equipements sous pression (hors
bouteille de gaz) ou sous vide

Incendie

Liquides eryogéniques et bouteilles
de gaz

M anutention manuelle

Rayonnements non-ionizants
Rizque biologique
Risque chimique

Travail sur éeran

Autres risques

@

AEEE

| Inventaire des risques | | Propostions dactions |

Elaboration du document unique

Risques Fropositions
En cours de rédaction i} 0
En cours de rédaction - maj suivi 1} 0
En attente d'approbation o 0
En attente d'approbation - maj suivi o 0
En attente de validation o 0
Validés 25 2
Suivi du programme d'actions déclaré
Friorité Total 3 réaliser Réalisées Hors-délai
2 0 2

2

1 9 al

0 0 0

g 9 2
Types d'action | »| Responsable d'action

Présélection : @ Tous ) Aucun

Equipement V] Indifférent

Présélection : @ Tous O Aucun

+ Laboratoire de Biologie Marine @




Périmetre fonctionnel
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> Gestion du référentiel des facteurs de risques :
description, localisation, cotation, validation

Inventaire

&; des risques

> l'identification des actions de correction, f/
les responsables associés,
I’évaluation des colits de mise en ceuvre,
les dates prévisionnelles de réalisation

> Le suivi des évaluations en cours

DUER Programme
Pilotage format de correction

ministériel et de prévention

> La définition des actions de vérification,
leur état d’avancement,
la notification des actions réalisées é’%\

> La mise en évidence des risques résiduels Contréle et suivi

> La production, le suivi et I’historisation des DUER

> La possibilité de définir des tableaux de bord personnalisés



Bénéfices de la solution

POUR LA
GOUVERNANCE

POUR LES
UTILISATEURS

> Pilotage en temps réel des actions de prévention

> Valorisation de la politique de prévention de la santé et de la sécurité
> Diminution des risques et prévention des maladies professionnelles
> Responsabilisation de I'ensemble des acteurs

> Gestion du DUER au format réglementaire

> Gestion du référentiel des risques
> Visibilité des risques identifiés pour chaque unité de travail
> Pilotage des actions a tout niveau de responsabilité

> Tracabilité du programme de prévention



Contribution

> RDD = Redevance de déploiement 4 000€ HT

Payable la premiere année

> RAM = Redevance annuelle de maintenance Part fixe: 2 000€ HT
Part var: 60€ HT par M€ gérés

> Un accompagnement dédié au projet EVRP est inclus dans la RDD

Pour rejoindre une vague de déploiement, contacter :

le pOle Relations Etablissements:
mire@amue.fr



